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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 
(Separate paging • given to this Part in order that it may be filed as a separate compllation) 
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भाग -- 4 

[ PART III - SECTION 4 ] 
विधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आदेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodios ) 


भारतीय रिजर्व बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय 
लेखा और व्यय विभाग 

बम्बई 
दिनांक 20 फरवरी , 1981 को भारत के राजपन्न में प्रकाशित भारत सरकार की खो , आदि नई प्रतिभूतियों की । 

( 30 जून , 1980 को समाप्त तिमाही/ छमाही की ) सूची के सम्बन्ध में शुद्धि पन्न 


सूची 


पृष्ठ सं० 


प्रतिभूति की संख्या 


ऋण 


मूल्य 
१० ग्राम 


स्तम्भ निम्नलिखित के लिए 
सं० 


निम्नलिखित पढ़िए . 


567 


8 


___ ख 


3 बी० वाई० 416 474 


3 प्रतिशत परि - 
वर्तन ऋण 1946 


6700/- 5 


जबलपुर विश्वविद्यालय जबलपर विश्वविद्यालय 
कृते कोषपाल, धर्मार्थ कृते कोषपाल , धर्मार्थ 
निधि , म० प्र०, भोपाल निधि , म० प्र० , भोपाल 


1 - - 229GI/81 


( 2439 ) 


2440 
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[ भाग III - - खण्ड 4 


. . 


. 


1 


2 


3 


5 


6 


7 


बी० धाई० 020415 


प्रतिशत 
राष्ट्रीय योजना 
ऋण 19641 


बी० वाई० 04676216 स्वण बोड 

1977 


___ 


6 


० एच० 030472 ! 3 प्रतिशत प्रथम 

विकास 


1000/ 5 कांतिलाल हीराचन्द कांतिलाल हीराचन्द 

शाह (स्वर्गीय हीरा - शाह (स्वर्गीय हीरा 
चन्द नाथूराम शाह बन्द नाथूराम शाह 
की सम्पत्ति के मिता - की सम्पत्ति के मिता 

क्षरा प्रमाण पत्र धारी ) क्षरा प्रमाण पत्र धारी ) 
1000 /- 6 केस सं० एल 1649, केस स० एल 1649 

उप प्रबन्धक का प्रावेश उप प्रबन्धक का 
हायरी सं० सी० ओ० मादेश डायरी सं० सी० 
498 दिनांक प्रो० 498 दिनांक 

7 - 3-1977 7- 3 - 1977 
500/- 3 दि मेडिकल एड दि मेडिकल एंड 

पब्लिक हेल्थ एम्पलाइज पब्लिक हेल्थ एम्प 
कोप्रापरेटिव सोसायटी लाइण कोआपरेटिव 
• लि० 

सोसायटी लि . 
3 प्रतिशत परिवर्तन 3 प्रतिशत परिवर्तन 

ऋण 1946 
1000/ 5 कार्यपालक अधिकारी कार्यपालक अधिकारी 

श्री मल्लेश्वर स्वामी श्री मल्लेश्वर स्वामी 

मन्दिर प्रधवरम मंन्दिर अर्धवरम 
24 ग्राम सोना 2 24 ग्राम सोना 25 ग्राम सोना 


ख 


8 


व 


11 


. एच० डी० 000153 


4 प्रतिशत 
राष्ट्रीय रक्षा 


7 


डी० एच० 003924 


डी० एच 000984 
डी० एच 005195 


9 ग्राम सोना 3 
50/- 2 


सत्य भल्ला 
50/ 


सल्या भल्ला 

20 / 


राष्ट्रीय रक्षा स्वर्ण 
बांड 1980 
मी सीरीज " 
- वही 
6 प्रतिशत 
. स्वर्ण बांड 1977 

- बही 
3 प्रतिशत परिवर्तन 
ऋण 1946 
3 प्रतिशत द्वितीय 
विजय ऋण 1959 


डी एच 005196 


. 


50 


50/- 2 20/ 

3 प्रतिशत परिवर्तन 

ऋण 
200 प्रत्येक 5 अफताब अहमद खान 


3 प्रतिशत परिवर्तन 
ऋण 1946 
आफताब अहमद खान 


ख . 


8 


[ 001107 


61 


डी एच 018348 


3 प्रतिशत ऋण 
1951- 54 


500/- 


5 कलिका बक्श सिंह 


कालिका नक्श सिंह 


यू० के० शर्मा, 
मुख्य लेखाकार, 
भारतीय रिजर्व बैंक , 
केन्द्रीय कार्यालय , 
सरकारी और बैंक लेखा विभाग , 
केन्द्रीय ऋण अनुभाग , 
बम्बई - 4000231 


था । 
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भारतीय स्टेट बैंक 

15. श्री मो० पी० वर्मा, जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल I 
दिल्ली क्षेत्रीय कार्यालय 

ने 29- 1- 81 की कार्य समाप्ति पर साऊथ पटेल नगर शाखा में 

शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 
नई दिल्ली -110001, दिनांक 18 अगस्त 1981 

. 16. श्री आर० के बाथला , जूनियर मैनेजमन्ट ग्रेड 
1. श्री के . एल . चुग, जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्कल 

स्केल I ने 11- 7- 81 की कार्य समाप्ति पर मायापुरी शाखा 
I ने 29-12-80 के कार्य प्रारम्भ पर रोज का मेव 

में लेखापाल का पूर्ण कार्यभार संभाला । 
शाखा में शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

___ 17. श्री जी० डी० शर्मा, मिडल मैनेजमैन्ट ग्रेड स्केल III 
. 2. श्री श्री० आर० गुलाटी , जूनियर मैनेजमन्ट ग्रेड स्केल 

ने 8- 8- 81 के कार्य प्रारम्भ पर ए० डी० बी० नजफगढ़ 
I ने 3- 1 - 81 की कार्य समाप्ति पर बीज भवन शाखा में 

शाखा में शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 
शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

है . अपठनीय 
3. श्री डी० सी० गोयल , मिडल मनेजमेन्ट ग्रेड स्केल 

मुख्य क्षेत्रीय प्रबन्धक 
II ने 26-4 - 80 की कार्य समाप्ति पर न्यू कालोनी , गुड़गांव 
शाखा में शाखा प्रबन्धक का कार्यभार संभाला । 

4. श्री के० पी० भार्गव , मिडल मैनेजमेंट ग्रेड स्केल II ने 
28- 11- 80 की कार्य समाप्ति पर बौखण्डी शाखा में शाखा 
प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

भारतीय चार्ट प्राप्त लेखाकार, संस्थान 
__ _ 5. श्री आर० के० सहगल , जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल 

नई दिल्ली -110002 , दिनांक 30 जुलाई 1981 
I ने 17 - 6- 81 की कार्य समाप्ति पर पदमसिंह रोड शाखा 
में शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) 
6. श्री के० सी० जैन , जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल I 

सं० 20-सी० एम० ( परीक्षा ) /मई/ 81-- चार्टर्ड एका 
ने 9- 9- 80 की कार्य समाप्ति पर न्यू रोहतक रोड शाखा में 

अन्टेन्टस रेगुलेशन्स , 1964 के रेगुलेशन 179 के अनुसरण 
शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

में कौंसिल आफ दि इन्स्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
7. श्री एस० पी० कपूर, जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल I आफ इंडिया को सामान्य जानकारी के लिए यह अधिसूचित 
ने 29- 10- 80 की कार्य समाप्ति पर न्यू रोहतक रोड शाखा करते हुए प्रसन्नता है कि मई, 1981 में सम्पन्न हई कार 
में प्रबन्धक ( वैयक्तिक ) का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

पोरेट मैनेजमैन्ट कोर्स ( पार्ट -1 ) परीक्षा में निम्नांकित 
8. श्री एस० सी० जैन , जूनियर मैनेजमैन्ट ग्रेड स्केल अभ्यार्थी सफल घोषित किए गए है । 
I ने 21- 10- 80 की कार्य समाप्ति पर स्याला शाखा में 

उन अभ्याथियों के नाम जो सफल घोषित किये गये है : 
शाखा प्रबन्धक का कार्यभार संभाला । . 
9. श्री राजेन्द्र कुमार , जूनियर मैनेजमैन्ट ग्रेड स्केल I 

क्रमांक रोल नं० नाम 
ने 18- 4- 81 की कार्य समाप्ति पर ख्याला शाखा में क्षेत्र 
अधिकारी का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

___ 1 . 08 तरसेम चन्द गर्ग 
10. श्री एस० एस० कोछर , जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल 2. 10 बी० विजया कुमार 
I ने 16- 4- 80 की कार्य समाप्ति पर ईस्ट पटेल नगर 
शाखा में लेखापाल का पूर्ण कार्यभार संभाला । 

परिणामों का सारांश 
11. श्री एम० डी० मिश्रा, मिडल मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल 

परीक्षा में बैठे अभ्यार्थियों की कुल संख्या 
II ने 14- 10- 80 की कार्य समाप्ति पर ईस्ट पटेल नगर 

उत्तीर्ण 
शाखा में शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । 
____ 12. श्री एम० एल० गद्र , मिडल मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल II 

प्रतिशत 

50 . 00 प्रतिशत 
ने 25-7- 80 की कार्य समाति पर मायापुरी शाखा में 
शाखा प्रबन्धक का पूर्ण कार्यभार संभाला । । 

सं० 20-पी० जी० (परीक्षा )/एम0/ 1981 -- चार्टर्ड 
13. श्री अजीत सिंह , जूनियर मैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल II ने 

एकाउन्टेन्ट्स रैगुलेशन्स, 1964 के रैगुलेशन्स 179 के 
11- 2-81 को सी० आर० पी० एफ० झरोदाकला शाखा में 

अनुसरण में कौंसिल आफ दि इन्स्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एका 
शाखा प्रबन्धक का अस्थायी किन्तु पूर्ण कार्यभार संभाला । 

उन्टन्ट्स आफ इंडिया को सामान्य सूचना के लिए यह 
14. श्री जी० डी० शर्मा, मिडल भैनेजमेन्ट ग्रेड स्केल III ने अधिसूचित करते हुए प्रसन्नता है कि निम्नखिखित परीक्षार्थी 
2 5- 11- 80 से 2-2- 81 तक दिल्ली कैन्ट शाखा में स्थानापन्न मई 1981 में हुई मैनेजमैन्ट एकाउन्टेन्सी कोर्स ( पार्ट- 1 ) 
शाखा प्रबन्धक का कार्यभार संभाला । 

की परीक्षा में सफल घोषित हुए है । 
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I . वोनों ग्रुपों में सफल घोषित परीक्षार्थियों के नाम : 

के० नारायणास्वामी अय्यर मैमोरियल पुरस्कार जो कि ग्रुप 

II में अधिकतम अंक प्राप्त करने वाले परीक्षार्थी श्री दुर्गा 
क्र० रोल नाम 

दास पार० ( रोल नं० 12 ) जिसमें दोनों ग्रुप एक ही बार 
सं० नं० 

में पास किए हैं को प्रदान किया जाएगा । 
( पी० एस० गोपालाकृष्णन ) 

( वी० राजारामन ) 
1 . 10 मरूगनक बिपिनचन्द्रा कपाडिया 

सचिव 

अध्यक्ष 
2. 12 मार० दुर्गादास 
3. 62 चालापाल्ले रेड्डेप्पा रेड्डी 

नई दिल्ली- 110002, दिनांक 19 अगस्त 1981 
II . केवल ग्रुप -I में सफल घोषित परिक्षार्थियों के नाम : 

सं० 1-सी० ए० ( 120 )/ 80- - चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
1 . 08 एम० जे० चन्द्राशेखर 

एक्ट , 1949 ( 1949 का ( 38वां ) की धारा 30 की उप 
2. 18 एस० रगुनाथन 

धारा ( 1 ) से प्रधीन प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए 
3. 33 बसन्त कुमार अग्रवाल 

कौंसिल आफ दि इंस्टीट्यट प्राफ चार्टर्ड एकाऊन्टेन्ट्स प्राफ 
4. 34 जयन्ता जश 

इंडिया ने चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स रेगुलेशन्स , 1964 में निम्न 
5 . 45 कपिल भल्ला 

लिखित संशोधन किए जो पहले ही प्रकाशित और केन्द्रीय 
6 . 46 प्रदीप के० अग्रवाल 

सरकार द्वारा अनुमोदित किए जा चुके है, जैसा कि उपर्युक्त 
7. 59 एस० कल्यानारमन 

धारा की उपधारा ( 3 ) के अन्तर्गत अपेक्षित है । 
8. 70 भुपेन्द्र कुमार हुमद 

उपर्युक्त रेगुलेशन्स में : 
9. 93 प्रवीप सेठ 

( 1 ) रगुलेशन 5 के उप -रैगुलेशन ( 3 ) में - 
III . केवल ग्रुप , II में सफल घोषित परीक्षार्थियों के नाम : 

7 ( 1 ) वर्तमान क्लाज ( i) और ( ii ) के लिए 
1. 09 जामास्य नारीमन ईछापोरीमा 

निम्नांकित क्लाज को क्लाज ( 1 ) के रूप में 
2. 21 मदन मोहन सिंगी 

बदल लें : -- 
3. 24 शशादरी श्रीघर 

" (i) सरकारी सेवा में होने अथवा कौंसिल 
4. 28 तपन कुमार गुप्ता 

द्वारा स्वीकृत शैक्षणिक संस्थान में नियुक्त होने पर 
5. 36 अमित कुमार चौधरी 

अथवा निजी अथवा व्यापारिक उपक्रमों में सामान्य 
6. 75 चिमाकुरथी गांधी राजा 

रूप में रहने अथवा सामान्यतया न्यूनतम 5 वर्ष 
7. 84 एस० रविकुमार 

की लगातार अवधि के लिए कोई पद अथवा कई 
8. 

वी० कृष्णन 
87 

पदों को रखे हुए, जिनमें एकाउन्ट्स कोस्ट्स 
9. 89 . एम० अरूमुगम 

एकाउन्ट्स प्राडिट , वित्त , कराधान कम्पनी कानून 
10. 92 एम० सत्यनारायना 

और/ अथवा सचिवालय कार्य से संबंधित डयूटी हो । " 
परिणामों का सारांश । 

( 2 ) वर्तमान क्लाज ( iii ) (iv ) और ( v ) को क्रमशः 
दोनों ग्रुपों में परीक्षार्थियों की कुल संख्या 15 

क्लाज नं० ( ii ) , ( iii ), और ( iv ) के रूप में 
दोनों ग्रुपों में उत्तीर्ण 

बदल लें । 
ग्रुप I में उत्तीर्ण 

( 3 ) मलाण ( ii ) में , जो इस रूप में बदला गया है, शब्द 
ग्रुप II में उत्तीर्ण 

" कोई पद जो क्लाज ( ii ) में उल्लिखित पदों के किसी 
दोनों ग्रुपों की प्रतिशत 

20 . 00 प्रतिशत 

भी पद के समकक्ष हो " के लिए शब्द " कोई एक मथवा 
ग्रप I में बैठे परीक्षार्थियों की संख्या 

18 

अधिक पद जिनमें उपर्युक्त क्लाज ( i) में निहित 
उत्तीर्ण 

ड्यूटी हो " बदल लें । 
प्रतिशत 

33. 34 प्रतिशत 

क्लाज ( iii ) में , जो इस रूप में बदला गया है, शब्द 
सप II में बैठे परीक्षार्थियों की संख्या 

" कोई पद जो क्लाज ( ii ) में उल्लिखित पदों के 

किसी भी पद के समकक्ष हो " के लिए शब्द " कोई एक 
उत्तीर्ण 

अथवा अधिक पद जिनमें उपर्युक्त क्लाज (i) में 
प्रतिशत , 

40. 00 प्रतिशत 

निहित ड्यूटी हो " बदल लें । 
प्रार० गोपालन पुरस्कार जो कि एक ही बार में परीक्षा ( 5 ) क्लाज ( iv ) के उपबंधों में , जो इस रूप में बदला 
उत्तीर्ण करने वाले सर्वश्रेष्ठ परीक्षार्थी तथा तुलसीराम देवीदयाल 

गया है, और स्पष्टीकरण I से पूर्व, शब्द " उपयुक्त 
मैमोरियल पुरस्कार जो कि ग्रुप I में अधिकतम अंक प्राप्त करने वाले 

क्लाज ( i), ( ii ), ( iii ) , ( iv ) अथवा ( v ) 
परीक्षार्थी श्री चालापाल्ले रेड्डे प्पा रेड्डी रोल नं० 62 को प्रदान 

में " के लिए शब्द “ उपर्युक्त क्लाज (i), ii ), ( iii ) 
किया जाएगा । 

अथवा ( iv ) में बदल लें । 


. 


15 


5 
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( 6 ) स्पष्टीकरण I के क्लाज ( ए ) में शब्द " उपर्युक्त 

क्लाज (i ), ( ii ), ( iii ), ( ) और ( ) 
में " के लिए शब्द "उपर्युक्त पलाज (i ), ( ii ) , 

( ) और ( iv ) में " बदल लें । 
( 7) उपर्युक्त स्पष्टीकरण I के क्लाज ( बी ) में शब्द " उप 

युक्त फ्लाण (i), ( ii ), ( ) , ( iv ) और ( v ) 
में , अतः प्रैक्टिस और सेवा में की कुल अवधि 5 वर्ष 
में कम न हो, बशर्ते प्रैक्टिस और सेवा के बीच विच्छेद 
न हो के लिए शब्द " उपर्युक्त क्लाज (i), (ii ) , 
( iii ) और ( ) में , अत : प्रैक्टिम और अथवा 
सेवा की कुल अवधि लगातार और 5 वर्ष से कम न 

हो " बदल लें । 
( 8 ) स्पष्टीकरण I के बाद और स्पष्टीकरण II से पूर्व 

निम्नांकित उपबंध जोड़ लें : 
"बस कौंसिल लगातार सेवा अथवा प्रैक्टिस में पाए. 
निच्छेद को जो एक वर्ष से अधिक न हो, माफ कर दें , 
फिर भी सेवा और प्रैक्टिस की वास्तविक प्रवधि 5 

पर्ष से कम नहीं होगी । " 
( 9 ) वर्तमान स्पष्टीकरण ॥ में , शब्द " कोष्ठक और अंक 
__ " क्लाज ( ii ) " के लिए शब्ब " कोष्ठक और अंक 

क्लाज (1) " बदल लें । 

II . उपर्युक्त रेगुलेशन्स की अनुसूची "ए " के फार्म " 3 " 
की मद संख्या ( 4 ) की उप मद ( बी ) में क्लाज (ii ) के उप 
फ्लाज ( ए ) को निकाल दें । 

पी० एस० गोपालाकृष्णन् 


पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 
34 ) की धारा 25 के अनुसरण में तथा निगम की अधिसूचना 
संख्या उब्ल्यू० 33 ( 11 ) - 2 / 75-स्था०- 4 दिनांक 20- 8- 1979 
के क्रम में अध्यक्ष, कर्मचारी राज्य बीमा निगम श्री एस० एन० 
अग्रवाल के क्षेत्रीय बोर्ड, कर्नाटक का सदस्य न रहने के कारण 
उमके स्थान पर श्री पी० एन० एस० मूर्ति को क्षेत्रीय बोर्ड, कर्नाटक 
के सदस्य के रूप में मनोनीत करते हैं । 

अतः अब क्षेत्रीय बोर्ड, कर्नाटक के पुनर्गठन से संबंधित निगम 
की अधिसूचना दिनांक 20- 8- 1979 में निम्नलिखित संशोधन 
किया जाता है : --- 

क्रम संख्या 6 पर मौजूदा प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित करें : 
" 6. श्री पी० एन० एस० मूर्ति , कर्मचारियों के 
कर्नाटक वाणिज्य तथा 

प्रतिनिधि 
उद्योग मंडल फैसरेशन , 
बंगलौर की प्रबंध समिति 
के सदस्य । " 

हर मन्दर सिंह 

महानिदेशक 


" 


" 


सचिव 


भारतीय डाक -तार विभाग 
डाक -सार महानिदेशक का कार्यालय 
नई दिल्ली -110001, दिनांक 31 जुलाई 1981 
विषय : डाक -सार प्रशिक्षण केन्द्र , सहारनपुर के चौकीदार 

और क्लीनर, श्री गोविन्द सिंह द्वारा ली गई पोलिसी 
सं० 191464- पी की अनुलिपि जारी करना । 

शुद्धिपत्न 
सं० 25- 17/ 81-एल० माई० — इस कार्यालय के तारीख 
16- 6-1981 को जारी नोटिस सं० 25- 17/ 81-एल माई की क्रम 
सं० 1 पर पाये बीमाकर्ता का नाम " श्रीमती गौरीदेवी " के स्थान 
पर कृपया श्री गोविन्द सिंह पढ़ें । 


दि इन्स्टिट्च्यूट आफ कास्ट एण्ड यस एक्काउन्टेन्ट्स प्राफ 

इन्डिया 
कलकत्ता , दिनांक 6 अगस्त 1981 
सं० 18-सी० डब्ल्यू० मार० ( 73) / 81--- दि कास्ट एण्ड 
वर्स एक्काउन्टेन्ट्स रेग्यूलेशन्स , 1959 के विनियम 18 का अनु 
सरण कर यह अधिसूचित किया जाता है कि वि इन्स्टिट्यूट माफ 
कास्ट एण्ड वर्क्स एक्काउन्टेन्ट्स प्राफ इन्जिया के परिषद ने कहे 
हुए रेग्युलेशन्स के विनियम 17 द्वारा दिए गए अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए श्री पी० रामकृष्ण पिल्लई, बी० एस०सी० ( मानर्स ), 
ए० माई० सी० डब्ल्यू० ए०, चीफ एक्काउन्ट्स प्राफिसर , केरला 
लैंड डेवलपमेन्ट कार्पोरेशन लि०, 44, शान्तीनगर, भीवेन्ड्रम 
695001 ( सदस्यता संख्या 1852 ) के नाम को 17 जुलाई 
1981 से सवस्य पंजिका में पुनः स्थापित किया । 

एस० एन० घोष 

सचिव 


दिनांक 21 अगस्त 1981 

सूचना 
सं0 252481-एल०पाई० -- निम्नलिखित डाक जीवन बीमा 
पालिसियां विभाग के संरक्षण से गुम हो गई हैं । यह सूचित किया 
जाता है कि उक्त पालिसियों का भुगतान रोक दिया गया है । 
निदेशक , डाक जीवन बीमा , कलकत्ता को बीमेदारों के नाम पालिसियों 
की दूसरी प्रति जारी करने के लिए प्राधिकृत कर दिया गया है । 
जनता को सावधान किया जाता है कि मूल पालिसियों के संबंध 
में वे कोई लेन - देन न करें : 
क्रमांक पालिसी नं0 बीमेवार का नाम राशि 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

नई दिल्ली, दिनांक 19 अगस्त 1981 
सं० डब्ल्यू० - 33 ( 11 )- 2/ 75-स्था० - 4 -- कर्मचारी राज्य 
बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 10 के साथ 


1 


रु० 10, 000 


23483- मार श्री मानन्द प्रकाश 
दिनांक 13- 1- 78 कंचन बरास 
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नई दिल्ली , दिनांक 25 अगस्त 1981 

सूचना 
सं० 25- 4/ 80 एल० आई० खंड I -- निम्नांकित डाक जीवन बीमा पालिसियां विभाग के कबजे से ही गुम हो गई हैं अतः 
सूचित किया जाता है कि उनके मुंगतान को रोक दिया गया है । निदेशक , डाक जीवन बीमा , कलकत्ता को बीमा करने वालों के 
पश में दोहरी पालिसियां जारी करने के लिए प्राधिकृत किया गया है । जनता से निवेदन है कि ये मूल पालिसियों के निपटान के 
संबंध में सावधानी बरतें : ---- 


पालिसी सं . 
और तारीख 


बीमा करने वाले का नाम 


रकम 


1. एल० - 12698 दिनांक 16- 6-1973 ई०ए०/ 45 


. 


2 , 000 २० 


2. एल .- 17165 दिनांक 18- 7-1975 ई० ए०/ 40 


. 


8, 000३० 


3. एल .- 27934 दिनांक 5-11- 1975 ई० ए०/ 40 


. 


5 ,000 रु० 


4. एल - 30889 दिनांक 29- 11- 1975 ई०ए०/ 45 


10, 000 रु० 


5 . एल०- 32132 दिनांक 1- 3- 1976 ई०ए० / 35 


10, 000 रु० 


6. एल० 33684 दिनांक 2 - 2- 1976 ई० ए० / 35 


10, 000 ३० 


7. एल० 34089 दिनांक 2-2-1976 ई० ए०/ 40 


5, 000 रु० 


8. एल०- 36361 दिनांक 29-11- 1975 ई० ए० / 35 


. 


8, 000 रु० 


9. एल०- 49293 दिनांक 1- 5- 1976 ई०ए०/ 35 


. 6305453 लांस/ हव० 

रामवत्त सिंह 
. 14520800 सी० / एन 

सुरेन्द्र कुमार प्रसाद 
. 3370798 सिपाही/ क्लर्क 

सुखविन्द्र सिंह 
13837920 सिपाही 
सुरजीत सिंह 
4541845 सिपाही 

डी० आर० सिंदे 
8023774 सिपाही 
पिम्मी सेट्टी नारायण 
14523927 हिपाही क्लर्क 
सुशांत कुमार दलाल 
13854168 सिपाही/ ड्राइवर 
सुभाष चन्द्र पाणिग्रही 
1447188 एस० पी० मार० 

जोगिन्द्र पाल सिंह 
. 1566021 एस० पी० आर० 

रमेश चन्द्र 
1262345 कोरा 

बावा नन्द 
. 13720025 ए० हवलदार 

बीडी बन्द 
14224396 सिग्नलमैन 

शशि : कुमार 
14225172 सिग्नलमैन 

राम सुख दोहारे 
. 8023958 एस० पी० आर० 

जाम बागी करन शंकर 
8024772 प्रार०पी० एन० प्रार० 
नारायण चन्द्र रजाक 


5, 0000 


10. एल०- 60799 दिनांक 1 -11- 1976 ई० ए० / 40 


. 


15, 000 रु . 


11. एल० -62259 दिनांक 1- 6-1976 ई० ए०/ 35 


5, 000 रु० 


12. एल०- 70656 दिनांक 12-2-1977 ई० ए०/ 45 


UP 


. 


5, 000 रु० 


13. एल -75025 दिनांक 12-5 - 1977 ई० ए०/ 35 


15, 000 रु . 


H 


14. एल०- 75 366 दिनांक 14-5-1977 ई० ए०/35 


5 


5 , 000 रु० 


15. एल .- 77922 दिनांक 2- 9- 1977 ई० ए०/ 40 


. 


10, 000 रु० 


16. एल०- 89610 दिनांक 12-10- 1977 ई० ए० / 35 


. 


5 , 000 रु० 
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17. एल०- 90109 दिनांक 30- 9- 1977 ई० ए०/ 35 


10, 000 रु० 


18. एल0 - 12981 8 दिनांक 6- 10- 1978 ई० ए०/ 35 


. 


5, 000 रु० 


13858550 सिपाही 
जे० एस० घोरपाडे 
14298326 सिग्नलमैन 

जार्ज बर्गीज 
. 13740431 राइफलमैन 

कुलदीप कुमार शर्मा 
. - वही -- 


19. एल0-100109 दिनांक 6-1 -1978 ई० ए०/ 40 


. 


5 , 000 रु० 


एल0- 100108 दिनांक 6- 1-1978 ई० ए0140 


1 


. 


5 , 000 रु० 


एम० आर० ईसरानी , 
निदेशक (एल० माई० ) 


भारतीय खाद् निगम 

प्रधान कार्यालय 

नई दिल्ली , दिनांक 19 अगस्त 1981 
सं० 4 भारतीय खाद्य निगम अधिनियम , 1964 ( 1964 का 37 ) की धारा 45 द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते 
हए तथा केन्द्रीय सरकार की पूर्वानुमति से भारतीय खाय निगम निम्न विनियम बनाकर भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवन्द ) विनियम 
1971 में इस प्रकार संशोधिन करता है : 
1. 1. ये विनियम भारतीय खाद्य निगम ( कर्मचारीवृन्द ) ( 74वो संशोधन ) विनियम 1981 कहे जाऐंगे । 

2. ये तुरंत प्रभाव से लागू होंगे । 
2. भाखानि ( कर्मचारीवन्ध ) विनियम 1971 के इंजीनियरिंग संवर्ग के परिशिष्ट - I जो कि तालिका में भाग IX पर है 
तथा क्रम संख्या 1 पर हैं के मौजूदा इंदराजों जो कालम 4 और 6 पर है , को तालिका के कालम 2 और 3 के अनुसार संशोधित कर 
दिया गया है । 


2 


सिविल विंग : 
क्रमांक - 2 


क्रमांक - 4 . 


. 


. 


परि० उप-प्रबं० (सि० इंजी . ) के रूप 

में 3 वर्ष/उ० प्र००, ( सि . ई . जी . ) 

के उप में 5 वर्ष । 
. 100 % पदोन्नति , यदि नहीं तो सीधी भर्ती ग्रेड में 3 वर्ष के अनुभव सहित परि० 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

सहा० प्रबं० (सि० इंजी० )/ 5 वर्ष 
के अनुभव सहित सहा प्र० (सि० 

इंजी ) 
. 50 % सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति । डिग्री वाले व्यक्तियों के मामले में 2 

50 % पदोन्नति यदि नहीं तो सीधी भर्ती/ वर्ष के अनुभव सहित कनिष्ठ अभि 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

यंता (सि० इंजी० ) और डिप्लोमा 
वाले व्यक्तियों के मामले में 5 वर्ष 
का अनुभव । 


क्रमांक - 6 . . . 


. . 


इलैक्ट्रिकल विंग 
क्रमाक - 1 


. 


. 


. 


विरिष्ठ उप- प्रबं० ( इ० इंजो० ) के 
उप में 3 वर्ष उप - प्रबं० ( ६० इंजी . ) 
के रूप में 5 वर्ष । 


2446 


भारत का राजपत्र , सितम्बर 5, 1981 ( भाद्रपद 14, 1903 ) 


[ भाग III - खण्ड 


. . 


. - UP 


1 


. . 


. 


क्रमांक - 3 


. 100 % पदोन्नति , यदि नही तो सीधी भर्ती 3 वर्ष के अनुभव सहित वरि० सहा० 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

प्रबं० ( ई० इंजी० ) ए० एम० 
आई० ई० की योग्यता सहित फोरमैन 
ई . इंजी० ) या ग्रेड में 5 वर्ष के 
अनुभव सहित इलै० इंजी० में डिप्लोमा 
ग्रेड में 5 वर्ष के अनुभव सहित 

सहा प्र० ( ई० इंजी० ) । । 
50 % सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति डिग्री वाले व्यक्ति के मामले में 2 
50 पयोति, यदि नहीं तो सीधी भर्ती वर्ष के अनुभव सहित फनिष्ठ 
प्रतिनियुक्ति द्वारा । 

अभियंता ( ६० इंजी ) और रिप्लोमा 
वाले व्यक्तियों के मामले में 5 वर्ष 
अनुभव 


क्रमांक - 5 


. 


मैकेनिकल विंग 

क्रमांक - 1 


क्रमांक - 3 


क्रमांक - 3 


. 


. 


. 100 पदोष 


. 100 पदोशति यपि नहीं तो सीधी भर्ती/ 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


वरि० उ० प्रबं० ( मै० इंजी . ) के कप 
में 3 वर्ष/उ० प्रबं० (मै० इंजी० ) 
के रूप में 5 वर्ष 
3 वर्ष के अनुभव सहित वरि० सहा 
प्रबं० ( मै० इंजी . )/ ए० एम० 
पाई०ई० की योग्यता सहित फोरमैन 
( मै० ई० ) या ग्रेड में 5 वर्ष 
के अनुभव सहित मैकेनिकल इंजी 
नियरिंग में डिप्लोमा / ग्रेड में 5 वर्ष 
के अनुभव सहित महा० प्रबं० ( मै० 
इंजी) । 
सिग्री वाले व्यक्तियों के मामले में 2 
वर्ष के अनुभव सहित कनि० प्रभि० 
( मै० इंजी . ) और डिप्लोमा वाले 
व्यक्तियों के मामले में 5 वर्ष का 
प्रमुभव । 


क्रमांक - 5 


. 


50 % सीधी भर्ती प्रतिनियुक्ति । 
50 % पदोन्नति , यदि नहीं तोसीधी भर्ती 

प्रतिनियुक्ति द्वारा । 


आर० नारायणास्वामी , 

सचिव 


राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम 

नई दिल्ली 26 जन 1981 
सं० रा० स० वि० नि०/ 1-1 / 81 -- प्रशासन - राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम सेवा विनियम, 1967 के विनियम 7 ( क ) 
द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए निगम के प्रबंध मण्डल ने उप निदेशक ( संगठन एवं पद्धति ) के पद के लिए निम्न प्रकार 
भर्ती नियम बनाए है : -- 
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. 


. 


- 


m 


. 


. 


" 


पद का नाम 


प्रवरण 


वर्गीकरण वेतन मान 

रुपए 


भत्त 


. सीधीभर्ती के लिए भर्ती का पदोन्नति प्रतिनियुक्ति 
पद - - - - - 

-- - - - तरीका के मामले में आवश्यकताएं 
है आयु 

शैक्षिक एवं अन्य 
अथवा सीमा योग्यताएं 
अंप्रवरण 
.. पद है 


1 


2 


3 


456 
4 


क 


उप निदेशक ( संगठन 
एंव पद्धति ) 


1100- 50- 
1600 


- 


छूट 


35 वर्ष उप- प्रावश्यक : सीधी/ प्रति - प्रतिनियुक्ति : -- 
युक्त मामले स्नातक , साथ ही नियुक्ति . अधिकारी जो केन्द्रीय 
में दो वर्ष की संगठन एवं पद्धति से 

राज्य सरकार के विभागों 
संबंधित क्षेत्र में उत्तर 

या अर्ध- सरकारी संस्थानों 
दायित्वपूर्ण हैसियत में 

या सार्वजनिक उपक्रमों 
5 वर्ष का अनुभव ; 

में समतन्क पद पर है 
जिसमें से कम से कम 

तथा सीधी भर्ती के 
2 वर्ष का अनुभव 

लिए निर्धारित योग्यताएं 
कार्यालय प्रणाली एंव 

और अनुभव रखते हैं । 
प्रतिक्रिया के विकास 
में होना चाहिए । 
वांछनीय 
व्यावसायिक प्रशासन 
अथवा प्रौद्योगिक 
इंजीनियरिंग/ प्रबंधन में 
स्नातकोत्तर एवं इस 
मेव में दो वर्ष का 
प्रमुभव । 


ये निमय 4 जून , 1981 से प्रभावी होंगे । 


दिनांक 29 जून 1981 
सं० रा० सं० वि०नि० 1 -1/ 81- प्रशासन - राष्ट्रीय सहकारी विकास निगम सेवा विनियम , 1967 के विनियम 7 ( क ) , 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों कर प्रयोग करते हुए , निगम के प्रबंध मण्डल ने निम्नलिखित पदों की श्रेणियों के लिए प्रत्येक श्रेणी के सामने 
दिए गए भर्ती नियम बनाए है : - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण वेतनमान 


प्रवरण 


पद 


सीधी भर्ती के लिए 

भर्ती का 
- - - - तरीका 

_ तरीका 
मायुसीमा शैक्षिक एवं अन्य 

योग्यताएं 


पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति 
के मामले में आवश्य 

कताएं 


है 
अथवा 
अप्रवरण 


पर है 


1 


. 


2 


3 


4 


5 


678 


कनिष्ठ अभियंता विद्युत 


ख । 


-- 


35 वर्ष 


सीधी 


550- 25 
750-८० रो० 
30- 900 


प्रायाश्यक :- ११ 
( 1 ) मान्यता प्राप्त 

संस्था से विद्युत 
इंजीनियरिंग की 
डिग्री या डिप्लोमा 
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( 2 ) डिग्री धारी के 

लिए 3 वर्ष का 
एवं डिप्लोमा 
धारी के लिए 5 
वर्ष का क्षेत्र में 
कार्य का अनुभव । 


- 


30 वर्ष 


सीधी 


बिजली-मिस्री 
( इलैक्ट्रीशियन ) 


260- 6 - 290 
६ . रो० 6- 326 
8 - 366-१० 
रो० 8 - 390 
10- 400 


आवश्यक : 
मान्यता प्राप्त ट्रेड 
प्रमाणपत्न या लाइसेंस , 
इस क्षेत्र में दो वर्ष 
के अनुभव सहित । 


। 


बढ़ाई - सह- राजमिस्री 


घ 


- 
. 


35 वर्ष 


सीधी 


260- 6- 326 
दारो० 8- 
350 


- 


मान्यता प्राप्त ट्रेड 
प्रमाणपत्र या लाइ 
सेंस, इस क्षेत्र में 5 वर्ष 
के अनुभव सहित या 
वैकल्पिक रूप में इस 
क्षेत्र में कम से कम 10 
वर्ष का अनुभव 


नलसाज . 


. 


ष 


- 


30 वर्ष 


सीधी 


- 


210- 4- 226 
दरो० 4 
250दरो० 
5 - 290 


मान्या प्राप्त ट्रेड 
प्रमाणपत्र या लाइसेंस 
इस क्षेत्र में 2 वर्ष के 
अनुभव सहित या 
वैकल्पिक रुप में इस 
क्षेत्र में कम से कम 5 
वर्ष का अनुभव । 


खलासी मिस्त्री 


. 


ष 


- 


30 वर्ष 


सीधी 


196- 3- 220 
वरो०- 3 
232 


कम से कम एक 
वर्ष तक सिविल 
इलैक्ट्रीकल निर्माण 
या रखरखाव का 
कार्य किया हो । 
बांछनीय 
8 वीं कक्षा पास 


नोट : - विशिष्ट परिस्थितियों में कनिष्ठ अभियंता और बिजली मिस्त्री के पदों के संबंध में अधिकतम आयु सीमा में 5 

वर्ष तक की छूट दी जाएगी । 


ये नियम 10 मार्च, 1981 से प्रभावी होंगे । 


कंवरजीत सिंह भाटिया , 

महा प्रबंधक 
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I 


1 


TIL 


STATE BANK OF INDIA 


ger of ADB Najafgarh ag at the commenecment of 
business on 8 - 8 - 1981 , 


DELHI REGIONAL OFFICE 


Sd . ILLEGIBLE 
Chiof Regional Manager . 


New Delhi- 110001, the 18th August 1981 


1 , Shri K . L . Chugh , Junior Management Grade Scalo 

I , assumed complete charge 28 Branch Manager of 
Roj-ka -Meo Branch as at the commencement of 

business on 29 -12 - 1980 . 
2 . Shri B . R . Gulati , Junior Management Grade Scale 

I , assumed complete charge as Branch Manager of 
Becj Bhawan Branch as at the close of business on 

3 - 1 - 1981. 
3 . Shri D . C . Goyal Middle Management Grade Scale 

II , assumed completo charge as Branch Manager of 
New Colony , Gurgaon Branch as at the close of 

business on 26 - 4 - 1980 . 
4 . Shri K , P . Bhargava , Middle Management Grade 

Scale II , assumed complete charge as Branch Mana 
ger of Chaukhandi Branch as at the close of business 

on 28 - 11 - 1980 . 
5. Shri R . K . Sehgal, Junior Management Grade Scale 

I , assumed complete charge as Branch Manager of 
Padam Singh Road Branch as at the close of business 
on 17 - 6 - 1981. 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

OF INDIA 
New Delhi-110002, the 30th July 1981 

(CHARTERED ACCOUNTANTS) 
No. 20 -CM ( Exam )/May /81 — In pursuance of Rogulation 
179 of the Chartered Accountants Regulations, 1964 , the Coun 
cil of the Institute of Chartered Accountants of India is 
pleased to notify for general information that tho following 
candidates have been declared successful in the Corporate 
Management Course ( Part - I) Examination held in May , 1981, 

Names of the candidates who have been declared successful : 


S . 


Roll No . 


Namo 


08 
10 


Tarsem Chand Garg 
B . Vijaya Kumar 


6 . Shri K . C , Jain , Junior Management Gracle Scale 1, 

assumed complete charge as Branch Manager of New 
Rohtak Road Branch as at the close of business on 
9 - 9 - 1980 . 


Summary of Results : 
Total number of candidates appeared in the examination 4 
Passed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Percentage 

.. . 50 . 00 % 


7 . Shri S . P . Kapur Junior Management Grade Scale I, 

assumed complete charge as Manager ( P ) of New 
Rohtak Road Branch as at the close of busincss on 

28 - 10 - 1980 . 
8 . Shri ș . C . Jain , Junior Management Grade Scalç I , 
- assumed complete charge as Branch Manager of 

Khyala Branch as at the close of business on 
21- 10 - 1980 . 


No. 20 - PG (Examn )/ M /81 — In pursuance of Regulation 179 
of the Chartered Accountants Regulations , 1964, the Council 
of tho Institute of Chartered Accountants of India is pleased to 
notify for general information that the following candidates 
havo been declared successful in tho Management Accountancy 
Courso ( Part- I) Examination held in May, 1981. 
1. Names of the candidates who have been declared successful 

jn Both Groups : 


S . 
No. 


Name 


Roll 
No, 


9 . Shri Rajendra Kumar , Junior Management Grade 

Scalo I, assumed complete charge as Field Officer of 
Kbyala Branch as at the close of business on 

18 - 4 - 1981. . 
10 . Shri S . S . Kochhar, Junior Management Grade 

Scale I , assumed complete charge as Accountant of 
East Patel Nagar Branch as at the close of busi 
ness on 16 - 4 - 1980 . 


10 


12 


Mrugank Bipinchandra Kapadia 
R . Durgadoss 
Chalapalle Reddoppa Reddy 


3 , 


62 


11. Shri M . D . Mitra , Middle Management Grade Scale 

II, assumed complete charge as Branch Manager of 
East Patel Nagar Branches at the close of businos 
on 14 - 10 - 1980 . 


II, Names of the candidates who have been declared succossful 

in Group I only . 


Name 


S . 
To . 


Roll 
No . 


12 . Shri M . L . Gadroo , Middle Management Grade 

Scale II , assumed complote charge as Branch Mana 
ger of Mayapuri Branch as at the close of business 
on 25 - 7 - 1980 . 


4 


ง 


13 . Şbri Ajit Singh , Junior Management Grade Scalo J , 

assumed temporary but complete charge as Branch 
Manager of CRPF Jharodakalan Branch on 
11- 2 - 1981, 


างเ 


M . J. Chandrasekar 
S , Regunathan 
Basant Kumar Agarwal 
Jayanta Jash 
Kapil Bhalla 
Pradeep K . Agarwal 
S . Kalyanaraman 
Bhupendra Kumar Humad 
Pradeep Seth 


ร 


า 


14 . Shri G . D . Sharma, Middle Management Grade 

Scalo IUI , officiated as Branch Manager of Delhi 
Cantt. Branch from 25 - 11- 1980 to 2 - 2 - 1981 . 


ย 


6 


15 . Shri O . P . Verma , Junior Management Grade Scale 

I , assumed complete charge as Branch Manager of 
South Patel Nagar as at the close of business on 
29 - 1 - 1981 . 


III. Names of the candidates who have bcon declared success 

ful io Group II only : 


Name 


S . 
No. 


Roll 
No , 


16 . Shri R , K , Batbla Junior Management Grade Scale 

I , assumed complete charge as Accountant of Maya 
puri Brunch as at the close of business on 11 - 7 - 1981. 


17 . Sbri G . D . Sharma, Middle Management Grade 

Scalc III , assumed complete charge as Branch Mapa 


1 . 
2 . 


09 
21 


Jamasp Nariman Ichhaporia 
Madan Mohan Singi 
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Name 


Roll 
No. 


24 


28 


Io 
Zawionosio 


above " substitute the words " any one or more posts carry 
ing duties mentioned in clause ( i ) above ;" . 

( 4 ) In clausc ( iii ) , as so re - numbered , for the words 
" any post equivalent to any of those mentioned in clause 
( ii ) above " substitute ihe words " any one or more posts 
carrying duties mentioned in clause ( i) above ;" . 

( 5 ) In the proVISO after clause ( iv ) , as 80 renumbered , 
and before Explanation I, for the words " in clauses (i ) , 
( ii ) , ( ii ) , ( iv ) or ( v ) above " substitute the words " in 
clauses ( i ) , ( ii ) , ( iii ) or ( iv ) above " . 


36 


Sheshadri Shridhar 
Tapan Kumar Gupta 
Amit Kumar Choudhury 
Chimakurthy Gandhi Raja 
S . Ravikumar 
V . Krishnan 
M . Arumugan 
M . Satyanarayana 


75 


84 


89 


02 


I 


. 


(6 ) Ill clause ( at ) of Explanation I, for the words, " in 
clauses (i ), ( ii ) , ( iii ), (iv ) and ( v ) abovc ;" substitute the 
words " in clauses (i ) , ( ii) , ( iii ) and ( iv ) above ;" 

( 7 ) In clause ( b ) of the said Explanation I, for the 
words " in clauses ( i) , (ii) , ( iii ) , ( iv ) and (v ) above , 80 
that the total period of practice and service shall not be 
less than 5 ycars , provided there is no break between the 
practice and the service " substitute the words " in clauses 
( i ) , ( ii ) , ( iii ) and ( iv ) above so that the total period of 
practice and / or service shall be continuous and be not less 
than 5 years." 


20 . 00 % 


Sunimary of Results :- -- 
Total numbers of candidates appeard in 

Both Groups 
Passed in Both Groups 
Passed in Group I . , , 
Passed in Group II . . . 
Percentage of Both Groups 
Total numbers of candidates appeared in Group 

I only 
Passed 
Percentage 
Total numbers of candidates appeared in 

Group II only . . . . . 
Passed 
Percentage 


1 


. 


. 


33 -34 % 


( 8 ) After Explanation 1 and before Explanation II , insert 
the following proviso - 

“ Provided that the Council may condone the break 
in tontinuity of service or practice of a period not ex 
cecding one year, so however , that the actual period of 
service or practice shall not be less than the period of 
5 years . " 


. 


15 


. 


40 . 00 % 


( 9 ) In existing Explanation II , for the words , brackets 
and figure " clause ( ii ) " , substitute the words, brackets and 
figure " clause ( i ) " . 


The R . Rajagopalan Prize for the best candidate passing the 
examination at one sitting & the Tulsiram Devidayal Memorial 
Prize for the best candidate securing the highest marks in Group 
I will be awarded to Shri Chalapalle Rcddcppa Reddy Roll No . 


II , In Hom ( 3 ) of Schoule A to the said Regulations, in 

Item No. ( 4 ) , in gub - item ( B ) , delete sub -clause (a ) of 
clause ( 111 ) . 


62 . 


P . S . GOPALAKRISHNAN 

Secretary 


The K , Narayanaswamy Iyer Memorial Prize for the best 
candidato securing the bighest marks in Group II and passing 
the cx & n . jtiation in both groups at onc sitting will be awarded 
10 Shri Luis udoss , Roll No. 12 , 


J . S . ( CJALAINEN 
Secretary . 


V . FAIALININ 

Presicer 


THE INSTITUTE OF COST AND WORKS 

ACCOUNTANTS OF INDIA 


Calcutta , the 6th August 1981 
18 -CWR ( 73 ) /81. - - It is hereby notified in pursuance of 
Regulation 18 of the Cost and Works Accountants Regula 
tions 1959 , that in exercise of the powers conferred by Re 
gulation 17 of the said Regulations , the Council of the In 
stitute of Cost and Worky Accountants of India has restored 
to the Register of Members the name of Shri P . Rama 
krishna Pillai, BSC (HONS. ) , AICWA, Chief Accounts 
Officer, Kerala Land Development Corporation Ltd , , 44 , 
Santhinagar, Trivandrum -695 001 (Membership No. M / 
852 ), with cllect fron 17th July 1981. 


S . N . GHOSE , 

Secretary 


New Delhi -110002, the 19th August 1981 

( CHARTERED ACCOUNTANTS ) 
No . 1- CA ( 120 ) / 80 . — In exercise of the powers conferred 
by sub - section ( 1 ) of Section 30 of the Chartered Accoun 
tants Act, 1949 , ( XXXVIII of 1949 ) , the Council of the 
Institute of Chartured Accountants of India has made the 
following amendments to the Chartered Accountants Regula 
tions, 1964 , the sinne having been previously published and 
approved by tho Central Government as required under sub 
section ( 3 ) of the said section . 

In the said Regulations : 
I. In sub -regulation (3 ) of Regulation 5 : 

( 1 ) For the existing clauses (i) and ( ii ) , substitute the 
following clause as clause (i) : 
" (1 ) being in Government service or being employed in 

an educational institution approved by the Council 
or being employed in a privato or Government, 
industrial, commercial Or trading undertaking , is 
ordinarily holding or has ordinarily held for a con 
tinuous period of not less than 5 years, any one 
or more posts carrying duties relating to accounts 
cost accounts , andit, finance , taxation , company 

law and / or secretarial work . " 
( 2 ) Reniunber the existing cluuscs ( ji ), ( iv ) and ( v ) as 
clauscs nos, ( ii ), ( iii ) and (iv ) respectively . 

( 3 ) In clause ( ü ) , AS No renumbered , for the words " agy 
post equivalent to any of those mentioned in clause ( ii ) 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

New Delhi, the 19th August 1981 
No . W 33 ( 11 ) - 2 / 75 - Estt . IV . - In pursuance of Section 
25 of the E . S . I . Act, 1948 ( 34 of 1 , read with regula 
lion 10 of the E . S . I. ( General ) Regulations , 1950 and in 
continuation of Corporation notification No . W . 33 ( 11 ) - 2 /75 
Esti.lv died 20 - 8 - 1979 , the Chairman E . S . ) . Corporation 
nominides Shri P . N . S . Murthy as a member of the Regio 
nal Bollel , Karnataka , in place of Shri S , N . Agarwal, who 
has ceasçd to be a member of the Regional Board , 
Karnutaka . 

Now , therefore , the following amendment is made in the 
Corporations notification dated 20 - 8 - 1979 reconstituting 
Regional Board , Karnataka : -- 
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appearing at și. No. 1 in the Notice issued in this office No . 
25 - 17 /81- 1.1 dated 16 -6 - 1981 . 


For the existing entry at $ l. No. 6 , substitute the follow 
ing : — 
“ 6 . Shri P . N . S . Murtby , 

Employers 
Member of Managing Committee of representative 
the Federation of Karnataka 
Chamber of Commerce & Industries, 
Bangalore ." 

HAR MANDER SINGH , 

Director General 


The 21st August 1981 


No. 2524 /81- LI - Postal Lifo Insurance policies particularised 
below having beca lost from the Departmental custody , notice 
is hereby givcn that the payment thereof has been stopped . The 
Director , Postal Life Insurance , Calcutta has been authorised to 
issue duplicate policies in favour of the insurants . The public 
are hereby cautioned against dealing with the original policies : 


INDIAN POSTS AND TELEGRAPHS DEPARTMENT 
OFFICE OF THE DIRECTOR GENERAL OF THE 

POSTS AND TELEGRAPHS 

New Delhi- 110001, the 31st July 1981 
Subjcct - Issue of duplicate policy No. . 191464 - P held by 

Shri Govind Singh , Chowkidar Cum Cleaner 
P & T Training Centre, Saharanpur. 

CORRIGENDUM 
No. 25 - 17 /81- LI. - Plcase read the name of the insurant 
as " Shri Govind Singh " instead of Shrimati Gouri Devi" 


Sr. Policy Number 
No . and Date 


Name of the 
lasurant 


Amount 


1 . 23483 - R dated 

13 - 1 - 1978 


Shri Anand Prakash 
Kanchan Baras 


Rs. 10 ,000 / 


The 25th August 1981 

NOTICE 
No . 25 -4 /80 - LI Vol. 2 — Postal Life Insurance policies particularised below having been lost from the Departmental custody , notice is 
heareby given that the payment thereof has been stopped . The Director, Postal Life Insurance , Calcutta has been authorised to issue 
duplicate policies in favour of the insurants . The public are hereby cautioned against dealing with the original policies : 


si. 
No. 


Policy Number 

and date 


Name of the insurant 


Amount 


Rs. 
Rs. 


Rs. 


Rs . 
Rs. 
Rs. 
Rs. 


Rs. 


Rs. 


1 . L - 12698 
2. L - 17166 
3 . L - 27934 
4 . L -30889 
S . L - 32132 
6 . L - 33684 
7 . L - 34089 
8 . L - 36361 
9 . L - 49293 
10 . L -60799 
11 . L -62259 
12 . L -70656 
13 . L - 75025 
14 . L -75366 
15 . L - 77922 
16 . L -89610 
17 . L - 90109 
18 , L -129818 
19 . L - 100109 

L - 100108 


dated 16 -6 -1973 
dated . 18 - 7 - 1975 
dated 5- 11- 1975 
dated 29 - 11- 1975 
dated 1 -3 - 1976 
dated 2 - 2 - 1976 
dated 2 - 2 - 1976 
dated 29 - 11- 1975 
dated 1 - 5- 1976 
dated 1 - 11-1976 
dated 1 -6 -1976 
dated 12- 2- 1977 
dated 12 -5 - 1977 
dated 14- 5 - 1977 
dated 2 -9 - 1977 
dated 12 -10 - 1977 
dated 30 - 9 - 1977 
dated 6 - 10 - 1978 
dated 6 -1 -1978 
datod 6 - 1 - 1978 


EA /45 
EA / 40 
EA / 40 
EA /45 
EA /35 
EA /35 
EA / 40 
EA /35 
EA /35 
EA /40 
EA /35 
EA /45 
EA / 35 
EA / 35 
EA /40 
EA /35 
EA /35 
EA / 35 
EA /40 


Rs . 


6305453 
14520800 
3370798 
13837920 
4541845 
8023774 
14523927 
13854168 
1447188 
1566021 
1262345 
13720025A 
14224396 
14225172 
8023958 
8024772 
13858550 
14298326 
13740431 


L /Hav Ram Datt Singh 
C /n Surendra Kumar Prasad 
Sep /CIK Sukhvinder Singh 
Sep Surjit Singh 
Sep D . R . Shinde 
Sep . Thimmi Setti Narayana 
Sep. CLK , Susanta Kumar Dalal 
Sep ! Dyr Subhash Chandra Panigrabi 
Spr. Joginder Pal Singh 
SPR Ramesh Chandra 
KORA Bawa Nand 
Hy Bidi Chand 
Siginn Shashi K 
Sigmn Ram Sukh Dohare 
Spr Jam Bagi Karan Shankar 
R / PNR Narayan Chandra Rajak 
Sep J. S . Ghorpade 
Signin Georgc Verghese 
Rfn , Kuldip Kumar Sharma 

Do. 


2 , 000 
8 ,000 
5 ,000 
10 , 000 
10 ,000 
10 ,000 
5 ,000 
8 , 000 
5,000 
15 ,000 

5,000 
5,000 
15 ,000 

5, 000 
10,000 

5, 000 
10,000 
5,000 
5,000 
5 ,000 


Rs. 
Rs. 
Rs. 
Rs. 
Rs. 
Rs. 
Rş . 
Rs. 
Rs. 
Rs. 


M , R . ISSARANI 

Director (PLI) 


HORNOrm - my- 

b 


THE FOOD CORPORATION OF INDIA 

New Delhi, the 19th August 1981 
No . 4 . - In exercise of the power s conforred by Section 45 of the Food Corporations Act , 1964 ( 37 of 1964 ) and with the 
previous sanction of the Central Govt. , the Food Corporation of India bereby makes the following Regultations to amend the Food 
Corporation of India (Staff ) Regulations, 1971, namely — 

1 . ( 1) These Regulations shall be called thc Food Corporation of India (Staff ) ( 74th amendment) Regulations, 1981. 

(2 ) They shall come into force at once . 
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2 . The existing entries under Columns 4 and 6 against the Serial Nos . mentioned under Column 1 of the Table set out below 
of Part IX - Engineering Cadre to Appendix -I of the FCI ( Staff) Regulations 1971, shall be amended to the extent as indicated under 
columns 2 and 3 of the Table - 


CivilWing 

Sr. No. 2 


. 


. 


. 


. 


. 


Sr. No. 4 


. 


. 


. 


. 


. 


100 % promotion failing which by diroct 

recruitment /deputation , 


3 yaers as SDM (CE ) 5 years as DM 

( CE ). 
SAM (CE ) with 3 years exporience /AM 

(CE ) with 5 years experience in the 
grade. 
Jr. Engineer (CE ) with 2 years experience 

in the case of Degree holders and 5 
yrs , experience in tho case of Diploma 
holders . 


Sr . No. 6 


. 


. 


. 


. 


. 


50 % direct recruitment/deputation . 
50 % , direct recruiti 
50 % promotion failing which by direct re- 
cruitment deputation . 


Electrical Wing 

Sr. No . 1 


Sr. No . 3 


. 


. 


. 


. 


3 years as SDM (EE )/5 years as DM 

(EE ). 
. 100 % promotion failing which by dircct re- SAM ( EE ) with 3 yrs, experience / 
cruitment/deputation . 

Foreman ( EE ) possessing AMIE 
qualification or Diploma in Elec . 
Engg . with 5 yrs, experience in the 
grade /AM (EE ) with 5 yerarş ox 

perience in the grade. 
. 50 % direct recruitment/deputation . . Jr . Engincer (EE ) with 2 years experience 

50 % promotion failing which by direct in the case of Degree holders and 
recruitment/ deputation . 

5 years experience in the case of 
Diploma holders . 


Sr. No. 5 


. 


. 


. 


. 


Mechanical Wing . 

Sr. No . 1 


Sr . No. 3 


. 


. 


. 


. 


100 % , promotion failing which by direct 

recruitment/deputation . 


3 years as SDM (ME)/5 years as DM 

(ME) . 
SAM (ME) with 3 years experience / 

Foreman (ME). Possessing AMIE 
qualification or Diploma in Mechani 
cal Engg . with 5 years experience in 
the grade /AM (ME ) with 5 years ex 
perience in tho grade . 
Jr. Engineers (ME ) with 2 years ex 
perience in the case of Degree holders 
and 5 years experience in the caso of 
Diploma holders . 


Sr No. 5 


. 


. 


. 


. 


. 


50 % direct recruitment /deputation . 
50 % peromotion failing which by direct 

recruitment /deputation . 


No . [ - 3 / 76 - EP - Vol, lll 


R . NARAYANASWAMY, 

Secretary 


NATIONAL COOPERATIVE DEVELOPMENT CORPORATION 

New Delhi, the 26th June 1981 
No . NCDC , 1- 1/ 81 -Admn . In exercise of the powers conferred by Regulation 7 (a ) of the National Cooperative Dovelopment 
Corporation Service Reguations , 1967, the Board of Management of the Corporation has laid down the Recruitment Rules for the post 
of Deputy Director (Organisation and Methods ) as below : 


Name of Post 


Name of Post 


Classifi- Scale of 


Method of Requirements in 
Recruitment çiso of Promotion / 

Deputation 


Classifi - Scale of Pay Rs. Whether For Direct Recruitment 
cation 

scloc 
tion Age limit Educational and other 
Or 

qualifications 
non 
selec 
tion 
post 

5 


1 


A 


1100 -50- 1600 / 


Deputy Director 
(Organisation & 
Methods) 


35 yrs re Essential ; 

Direct/ 
laxable by 

Deputation 
Graduate with 5 years 
suitable cases , experience in a respon 

siblo capacity in the area 
relating to O & M , of 
which at least 2 years 
should be in the develop 
ment of office systemy 
and procedures . 


Deputation : 
Officers holding cq 
uivalent posts in a 
Central/State Govern 
ments departments 
Or Semi Governments 
Organisations or 
Public Undertak 
ings possessing qua 
lifications and 


- 


- 


- - 
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. 


. 


T 


. 


experience preseribed 
for direct rçct uit 
mont. 


Desirable : 
Post Graduation in 
Business Administra 
tion or Industrial En 
gineering /Management 
with two years еxрегі 
ence in this area , 


These 


rules will tako effect from 


4th 


Juno , 1981 . 
The 29th June 1981 


No. NCDC , 1 - 1 /81 - Admn . - In exercise of the powers conferred by Regulation 7 (a ) of the National Cooperative Dovelopment 
Corporation Service Rogulations , 1967 , the Board ofManagement of the Corporation has laid down the Recruitment Rules for the follow 
ing categories of posts as indicated against each category - 


Name of the Post 


Classi- Scale of Pay 
fica 
tion 


Method of Requirements in 
Recruitment caso of Promotion / 

Doputation 


Whether For Direct Recruitment 
selec 
tion or Age limit Educational and other 

qualifications 
selec 

tion 
post 


non 


1 


4 


5 


Junior Engineer 
( Electrical) 


B 


550 - 25 - 750 - EB 
30 - 900 


- 


35 years 


Electrical 


30 years 


260 - 6 - 290 - EB -6 
326 - 8 - 366 - EB - 8 
390 - 10 - 400 , 


Essential : 

Direct 
(1) Degree or Diploma 

in Electrical Engs . 
from a recognized 

institution . 
( li) Field experience of 

3 years in the case 
of degree holders 
and 5 years in the 
case of diploma 

bolders , 
Essential : 

Direct 
A recognized trado 
cortificate or licenco 
with 2 years experience 
in the field . 
A recognised trade cor - Direct 
tificate or licence with 
5 years experience in the 
field or alternatively a 
minimum of 10 years 
experience in tho field . 
A recognized trade cer - ; Direct 
tificato OT licence with 
2 yoars exp . In the field 
or alternatively a mini 
mum of 5 years experience 
in the field . 
Should have worked in Direct 
tho Civil/Electrical Con 
struction or Main 
tenance Job for ong 
year minimum . 


Carpenter -cum -Mason 


D 


260 - 6 - 326 - EB - 8 


35 years 


350 


Plumber 


210 - 4 - 226 - EB - 4 
250- EB - 5 -290 


30 years 


Khalasi Serviceman 


196 - 3 -220 - EB - 3 . 


- 


30 years 


232 . 


Desirable : 
8th Class pass 


NOTE : In relation to the post of Junior Engineer and Electrician outer age-ljinit will be relaxable for five years in exceptional 

circumstances . 
These rules will take effect from 10th March, 1981 


K . J . S . BHATTA , 
General Manager 
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